Vijece diplomskog studija "Analiza i poslovno planiranje" na svojoj sjednici odrzanoj 20.09.2016. godine odobrilo je slijede¢e teme diplomskih radova
i imenovalo Povjerenstvo za obranu.

Studenti koji moraju korigirati prijave: molimo prijave podici kod tajnice Katedre te korigirane prijave teme (uz one koje je trebalo korigiorati) dostaviti tajnici Katedre

za Ekonomiku poduzeca do 27.09.2016. do 13,00 sati
Konaéna lista biti ée objavljena 27.09.2016. na ovoj web adresi. Za pojadnjenja javiti se asistentici Paoli Suman.

ednibrd Prezimeilme Naslov rada Mentor Povjerenstvo Komentar Vije¢a
1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Scenarij kao instrument inovativnog poslovno Fuckan
1 Babec Matea J . gv P . g izv.prof.dr.sc. Purdica Gudac Fuckan . .
razvoja u kompleksnom okruzenju 2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) Ena Pecina, univ.spec.oec.
1) doc.dr.sc. Martina Sopta
] Utjecaj ukupnih troskova na proces odlucivanja u . ) E’
2 Barun Jurica rehrambeno industriii doc.dr.sc. Martina Sopta 2) doc.dr.sc. Davor Labas 3)
P ) ) doc.dr.sc.Mihaela Miki¢
1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Odrzivi razvoj zasticenih podrucja s posebnim Fuckan
3 Bilusi¢ Iva ) .p . 1asp izv.prof.dr.sc. Purdica Gudac Fuckan . .
naglaskom na Nacionalni park Krka 2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) Ena Pecina, univ.spec.oec.
1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Mjesto i uloga neprofitnih organizacija u okviru Fuckan
4 Bockaj Valentina ) & : & ) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan

odrzivog razvoja

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) Ena Pecina, univ.spec.oec.

1) doc.dr.sc. Davor Labas
2) prof.dr.sc. NidZzara Osmanagic¢

5 Bosnjak Katarina | Utjecaj nefinancijskog izvjeStavanja na kontrolin doc.dr.sc. Davor Labas
) jec) JSKOE 2] J & Bedenik 3) doc.dr.sc.
Martina Sopta
N . . . s 1) dr.sc. Denis Dolinar
. Analiza financijske situacije poduzeca "Lidl . . o
6 Bresic Ines dr.sc. Denis Dolinar 2) doc.dr.sc. Davor Zorici¢

Hrvatska d.o.o0."

3) Andrija Sabol, univ.spec.oec.




Bukovac Vinka

Mjesto i uloga izranjujudih strategija u poslovhom
planiranju

izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Durdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar

Bukovcak Martina

Odrzivi razvoj tiskarske industrije sa osvrtom na
graficki zavod Hrvatske

izv.prof.dr.sc. Purdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar

Buzuk Andrea

Analiza troskova na primjeru poduzeca Atlantic
Group d.d.

doc.dr.sc. Martina Sopta

1) doc.dr.sc. Martina Sopta

2) doc.dr.sc. Davor Labas 3)

doc.dr.sc.Mihaela Mikic

10

Cuti¢ Luka

Primjena kontrolinga u javhom poduzeéu na
primjeru Hrvatske radiotelevizije

prof.dr.sc. NidZzara Osmanagic¢ Bedenik

1) prof.dr.sc. NidZzara Osmanagic
Bedenik 2)
doc.dr.sc. Martina Sopta

3) doc.dr.sc. Mihaela Miki¢

11

Dasi¢ Natasa

Znacaj inovacija u razvoju poduzeca

doc.dr.sc. Mihaela Mikié¢

1) doc.dr.sc. Mihaela Miki¢
2) prof.dr.sc. Marko Kolakovi¢
3) doc.dr.sc. Ana Andabaka

12

Devunic¢ Luka

Solarna energija kao temelj odrzivog razvoja s
posebnim naglaskom na Republiku Hrvatsku

izv.prof.dr.sc. Durdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Durdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar

13

Dodig Igor

Upravljacka uloga mirovinskih fondova kroz
investicije u dionicka drustva u Republici
Hrvatskoj

doc.dr.sc. Martina Sopta

tema se odbija




1) doc.dr.sc. Mihaela Miki¢

14 Duji¢ Tanja Zene u poduzetnistvu doc.dr.sc. Mihaela Miki¢ 2) prof.dr.sc. Marko Kolakovié¢
3) doc.dr.sc. Ana Andabaka
Primjena intrapoduzetnistva u poduzecu Plava 1) doc.dr.sc. Martina Sopta
15 Dujmovi¢ Ana ) P P doc.dr.sc. Martina Sopta 2) doc.dr.sc.Mihaela Miki¢
laguna d.d. .
3) doc.dr.sc. Davor Labas
1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Cjelovito planiranje u funkciji odrZivog razvoja Fuckan
16 Gojun Paula J P ) . ) . & ) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan . .
modne industrije 2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar
o Odobrava se promjena mentora.
1) doc.dr.sc. Davor Zoricic Napomena: javiti se mentoru radi
17 Habibovi¢ Armin Analiza poslovanja na primjeru poduzeca X doc.dr.sc. Davor Zoricié¢ 2) dr.sc. Denis Dolinar p" . & .
. . korekcija prijave te dostaviti korigiranu
3) Ena Pecina, univ.spec.oec. .
prijavu.
1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Odrzivi razvoj pcelarstva s naglaskom na Fuckan
18 Hleb Tena P . & izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan . .
Republiku Hrvatske 2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar
1) doc.dr.sc. Davor Labas
19 Joli¢ Marko An?Iiz.a procesa izI’aska i.z poslovne krize na doc.dr.sc. Davor Labag 2) prof.dr.sc. NidZara Osmanagi¢
primjeru poduzeca optima telekoma d.d. Bedenik 3) doc.dr.sc.
Martina Sopta
1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
L . Analiza potencijala iskoristivosti solarne energije . . . Fucékan
20 Jurié¢ Marija izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan

u funkciji odrZivog razvoja

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar




1) dr.sc. Denis Dolinar

Odobrava se promjena mentora te se

21 Kecerin Ilvana Otkup dionica i utjecaj na vrijednost poduzeca dr.sc. Denis Dolinar 2) doc.dr.sc. Davor Zorici¢ odobravaju navedene korekcije u
3) Andrija Sabol, univ.spec.oec. dispoziciji.
Skole strategijske misli prema Henry Mintzberg-u
22 Kovac Josip . g_J o P . Y . € izv.prof.dr.sc. Purdica Gudac Fuckan
i pristupi oblikovanja strategije
1) dr.sc. Denis Dolinar
.. L. Analiza financijske situacije poduzec¢aKaufland . . ) o .
23 Kriznjak Dominik kd. i Lidl dr.sc. Denis Dolinar 2) doc.dr.sc. Davor Zorici¢ Odobrava se promjena mentora
h 3) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
1) doc.dr.sc. Davor Labas
2 f.dr.sc. NidZara O i¢
24 Malko¢ Iva doc.dr.sc. Davor Labas doc.dr.sc. Davor Labas ) pro. f.s¢. Tidzara smanagic
Bedenik 3) doc.dr.sc.
Martina Sopta
1) doc.dr.sc. Davor Labas
IstraZivanje razvijenosti i primjene kontrolinga u 2) prof.dr.sc. NidZara Osmanagi¢
25 Matkovi¢ Andela J J_ . i . ) . & doc.dr.sc. Davor Labas )p . &
neprofitnim organizacijama Bedenik 3) doc.dr.sc.
Martina Sopta
1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Mirosavljevic¢ Fuckan
26 . ) Poslovni portfolio u poslovnom planiranju izv.prof.dr.sc. Durdica Gudac Fuckan . .
Maja 2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) Ena Pecina, univ.spec.oec.
1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
., Oblikovanje konkurentske prednosti primjenom . . . Fucékan
27 Musovic¢ lvona izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan

strukturnog i resursnog pristupa

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar




28

Naletili¢ Marko

Upravljanje troskovima u klini¢ko bolnickim
centrima

doc.dr.sc. Martina Sopta

1) doc.dr.sc. Martina Sopta
2) doc.dr.sc. Davor Labas
doc.dr.sc.Mihaela Miki¢

3)

29

Nikoli¢ Matej

Menadzerski proces izrade i provedbe strategije u
startup poduzec¢ima

izv.prof.dr.sc. Purdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) Ena Pecina, univ.spec.oec.

30

Parascic Irena

Cjelovito obrazovanje u funkciji odrZivog razvoja

izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar

31

Partalo Tajana

Scenario metoda u poslovnom planiranju

izv.prof.dr.sc. Purdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar

32

Pavlici¢ Tomislav

Odrzivi razvoj otoka na primjeru otoka Visa

izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar

33

Pejazi¢ lvana

Konkurentska prednost poduzec¢a u modnoj
industriji

izv.prof.dr.sc. Durdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Durdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar

34

Plesa Andrea

Kompetencije u funkciji cjelovitog planiranja

izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar




35

Predojevic
Neven

Procjena vrijednosti poduzeca Luka Rijeka d.d.

doc.dr.sc. Davor Zorici¢

1) doc.dr.sc. Davor Zorici¢
2) dr.sc. Denis Dolinar
3) Ena Pecina, univ.spec.oec.

Odobrava se promjena mentora

36

Radosevi¢ Vedran

Mjesto i uloga scenarija u poslovnom planiranju

izv.prof.dr.sc. Purdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar

37

Rajsaman Marina

Redefiniranje uloge kontrolera danasnjice

doc.dr.sc. Davor Labas

1) doc.dr.sc. Davor Labas

2) prof.dr.sc. NidZzara Osmanagic
Bedenik 3) doc.dr.sc.
Martina Sopta

38

Rusan Grgo

Otpad kao izvor energije u okviru odrzivog
razvoja

izv.prof.dr.sc. Purdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) Ena Pecina, univ.spec.oec.

korigirat sadrzaj rada uz dogovor s
mentorom

39

Savi¢ Amela

Financijsko restrukturiranje na primjeru
poduzeca Borovo d.d.

dr.sc. Denis Dolinar

1) dr.sc. Denis Dolinar
2) doc.dr.sc. Davor Zorici¢
3) Andrija Sabol, univ.spec.oec.

40

Slavini¢ Martin

Kontroling i razvoj kontrolinga u javhom
poduzecu

prof.dr.sc. NidZzara Osmanagi¢ Bedenik

1) prof.dr.sc. NidZzara Osmanagic
Bedenik 2)
doc.dr.sc. Martina Sopta

3) doc.dr.sc. Davor Labas

41

Smoljan Andrija

Scenario i "casula texture" teorija

izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac Fuckan

1) izv.prof.dr.sc. Burdica Gudac
Fuckan

2) Andrija Sabol, univ.spec.oec.
3) dr.sc. Denis Dolinar




Metoda dizajna kao metodologija planiranju

1) prof.dr.sc. NidZzara Osmanagic
Bedenik 2)

42 Stojanovi¢ Tea rof.dr.sc. NidZzara Osmanagic Bedenik
. projekata u projektnom kontrolingu P az & ! doc.dr.sc. Martina Sopta
3) doc.dr.sc. Davor Labas
. . . " . 1) doc.dr.sc. Davor Labas
Analiza krizne situacije na primjeru iy .
e s - , . . 2) prof.dr.sc. NidZzara Osmanagi¢
43 | Strancaric Kristina | telekomunikacijskog poduzeca Hrvatski Telekom doc.dr.sc. Davor Labas .
d.d Bedenik 3) doc.dr.sc.
h Martina Sopta
1) doc.dr.sc. Davor Labas
. Analiza konflikata i problematike prijenosa 2) prof.dr.sc. NidZara Osmanagi¢
44 Simanovié lva . p . P J, doc.dr.sc. Davor Labas )P . &
poslovanja u obiteljskom poduzecu Bedenik 3) doc.dr.sc.
Martina Sopta
45
46
47
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